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檔　　號：

保存年限：

社團法人中華專業人才協會 函

受文者：新北市工程技術顧問商業同業公
會

發文字號：專業訓字第1150727001號
速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：計畫1份(1223748_0727001A00_ATTCH19.pdf)

因應工程「履約管理、契約變更、工期展延、逾期罰款、

減價收受」諸多變化需要因應，檢附「工程業務能力提升

計畫-臺北、高雄場」乙份，請查收。請公告周知與轉知所
屬相關單位、同仁參加。

本次規劃有《臺北、高雄》三個場次:
為您彙整工程執行真實個案，讓您避免重蹈覆轍，在短

時間內強化判斷力、工程經驗值

《高雄場》履約管理、廠商違法違約處理

《台北場》履約疑難-各式狀況→案例直擊→解決方案
《台北場》工程履約爭議-30個真實案例解析
為協助履約管理人員因應多變化工程環境。謹訂八、九月

份舉辦「工程A1.A2.A3計畫」:
從工程稽核視角，提出工程常見缺失與改善策略

工程稽核委員們經常發現20大個缺失
任職於市政府工務局、擔任工程稽核、施工查核逾20年
經驗，彙整30個工程意外狀況，30種真實血淚教訓
工期展延、逾期罰款、工程驗收最容易出事的小細節

當日全程參與者，均授予 【證書】 一張

地址：WWW.CLPTC.COM
電子信箱：clptc@clptc.com
承辦人：誠摯請您用電子郵件聯繫段專員

發文日期： 中華民國115年7月28日

主旨：

說明：

一、

(一)

(二)
(三)
(四)

二、

(一)
(二)
(三)

(四)
三、
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詳細活動說明與參加辦法，請閱讀:附件計畫
官網 WWW.CLPTC.COM 【中華國土建設人才育成中心/
社團法人中華專業人才協會】 提供報名系統

正本：同 受文者

副本：社團法人中華專業人才協會

四、

五、

電  子  公  文
交  換  章
2026/07/28
14:55:12
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